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AZ IFJUSAGI GARANCIA RENDSZERBE
25 EV ALATTI (15-24 EV KOZOTTI)
SEM NEM TANULO, SEM NEM DOLGOzO
FIATALOK LEPHETNEK BE

HA SZAKMAT SZERETNEL

képzési koltségedet 100%-ban tamogatjuk , tovabba a képzés idejére havi
keresetpotlo juttatast is adunk, és a képzés helyszinére val6 eljutashoz
sziikséges helykozi utazasi koltségedet is meg tudjuk tériteni

HA DOLGOZNI SZERETNEL

. A 90 napos tamogatasi forma tokéletes arra, hogy szerezz egy kis
munkatapasztalatot és gyakorlatot (munkaltatddat a béred 100%-val és a hozza
tartozo szocidlis hozzajarulasi adoval tamogatjuk ).

. Amennyiben alapfoku, vagy alsé kdzépfoku végzettséggel rendelkezel (vagyis az
altalanos iskolat nem fejezted be, vagy ha az altalanos iskolat ugyan befejezted,
viszont a kdzépiskolai tanulméanyaid megszakadtak), a 15 hénapos konstrukcio a
Neked vald, ami azt jelenti, hogy 10 hoénapig tamogatjuk a munkaltatodat a
béreddel és a hozza tartoz6 szocidlis hozzajarulasi adoval , majd tovabbi 5
honapig mar tdamogatas nélkul kell foglalkoztatnia Téged.

. Ha nem alacsony iskolai végzettségl vagy (vagyis van kozépiskolai
végzettséged), akkor a 9 honapos tdmogatasi forma elérhetd a szamodra. Ez
esetben a munkaltatéd 6 honapig kaphat tamogatast a foglalkoztatasodhoz
és utdna 3 honapig kell, hogy tovabbfoglalkoztasson tamogatas nélkil is.

. Bértamogatasként a 12 honapos tdmogatési forma is elérheté. Ez esetben a
munkaltatdéd 8 honapig kaphat tamogatast a foglalkoztatasodhoz |, és utana 4
honapig kell, hogy tovabbfoglalkoztasson tAmogatas nélkdl is.

. A program keretében akkor is tudunk segiteni Neked, ha a kiszemelt
munkahelyed miatt a jelenlegi lakhelyedtél tavolabbra (legaldbb 60 km-re ) kell
koltoznod. Ez esetben, ha megfelelsz a feltételeknek, 12 hoénapig tudjuk
tamogatni albérletkdltségeidet.

. Ha a program segitségével Ugy helyezkedsz el, hogy csak révidebb tavon,
naponta ingazol, a munkaba jutdshoz szikséges bérleted megvasarlasahoz
is tudunk tamogatast adni.

A TAMOGATASI FORMAK KOZUL TE ES LEENDO MUNKALTATOD A
JARASI HIVATAL KOZREMUKODESEVEL KOZOSEN DONTITEK EL,
\ MELYIK A LEGALKALMASABB SZAMOTOKRA.
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TOVABBI FELVILAGOSITASERT FORDULJ A
LAKOHELYED SZERINTI ILLETEKES JARASI HIVATAL
FOGLALKOZTATASI OSZTALYANAK
MUNKATARSAIHOZ AZ ALABBI ELERHET OSEGEKEN
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A projekt az Eszak-magyarorszagi, az Eszak-alfoldi, a Dél-alféldi és a
Dél-dunantuli régidkban az ifijisagi foglalkoztatasi kezdeményezés keretében

@ogatésban részesiil.

Egri Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi, Csaladtamogata  si és Tarsadalombiztositasi

MAGYARORSZAG
KORMANYA

SZECHENYI @
Eurépai Unié

Eurdpai Szocidlis

Alap

BEFEKTETES A Jt‘)vés




