
 

HEVES MEGYE MUNKAER Ő-PIACA –A REGISZTRÁLT ÁLLÁSKERES ŐK ÉS A 
MUNKAER Ő-IGÉNYEK SZÁMÁNAK ÖSSZETÉTELÉNEK ALAKULÁSA  

  

A regisztrált álláskeresők száma 2300 fővel csökkent egy év alatt 

Heves megyében 2012. január végén 24 045 regisztrált álláskereső keresett munkát 
kirendeltségeink segítségével, egy év alatt 617 fővel, 2,5%-kal – a régiós (4,3%) és az 
országos átlagnál (5,2%) kisebb arányban - csökkent a létszám. 

A nyilvántartott álláskeresők közül 2 381 fő (9,9%) pályakezdő álláskereső, az egy évvel 
korábbi létszámhoz képest 12,0%-kal (256 fővel) nőtt számuk, intenzívebben, mint az Észak-
magyarországi régióban (4,6%), vagy országosan (1,1%).   

Az álláskeresők számának alakulása az előző év tendenciájának megfelelően alakult, a januári 
nagymértékű beáramlás ismét jelentkezett. 2012. január végén csak 3452 fővel 16,8%-kal nőtt 
az előző hónaphoz képest a regisztrált álláskeresők száma, csaknem megegyezően a 2011 
január/2010 december viszonylatában megfigyelt 3 444 fős, 16,2%-os növekedéssel. 

Álláseres ők számának alakulása 
Heves megyében 
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2012. január végén az egy évvel korábbi állapothoz viszonyítva a megyében működő mind a 
hat kirendeltség körzetében csökkent a regisztrált álláskeresők száma, legnagyobb arányban 
Heves (-4,2%) és Füzesabony (-3,7%) térségében.  A legkisebb arányban, 1,3%-kal 
körzetében.  

A nyilvántartott álláskeresők létszáma alapján számított munkanélküliségi arányt 
tekintve Heves megye 18,2%-os, az országos átlagot 3,6%-ponttal meghaladó mutatójával 
a megyék rangsorában a középmezőnyben foglal helyet (10 megyének és a fővárosnak jobb, 
8-nak kedvezőtlenebb a mutatója). Az egyes kistérségek közti különbségek is jelentősek. A 
nyilvántartott álláskeresők gazdaságilag aktív népességre vetített aránya a hatvani, a 
gyöngyösi és az egri körzetben 12 és 16% között alakul, Heves körzetében a 35%,  
Pétervásárán 32%, Füzesabony térségében a 24% a mutató értéke.  



 
Az álláskeresők száma és változása 

Az álláskeresők Az álláskeresők aránya a gazdaságilag 
aktív népességhez*, % 

száma (fő) 
számának változása 

az előző évhez képest 
2011. 

január 20. 
2012. 

január 20. 
Körzet 

2011. január (fő) (%) (%) (%) 

Eger 7 325 -157 -2,1 16,0 15,6 
Gyöngyös 4 743 -63 -1,3 14,7 14,5 
Hatvan 2 937 -52 -1,7 13,0 12,8 
Heves 4 542 -201 -4,2 36,7 35,2 
Füzesabony 2 932 -113 -3,7 25,4 24,4 
Pétervására 1 566 -31 -1,9 32,4 32,0 
Heves megye 24 045 -617 -2,5 18,6 18,2 
Észak-Magyarország 122 700 -5 485 -4,3 24,9 24,3 
Országosan 648 399 -35 900 -5,2 15,5 14,6 

Forrás: *A nemzetgazdaság munkaerőmérlege, 2011.01.01. (KSH), 

2012. januárban 4643 fő kérte álláskeresőként való regisztrálását a hat heves megyei 
munkaügyi kirendeltségen, mely létszám 208 fővel 4,3%-kal kevesebb, mint a bázis 
időszakban belépők száma. A nyilvántartásba vett álláskeresők 97%-a korábban már volt 
ügyfelünk, és mindössze 3% (131 fő) az első ízben bejelentkezők aránya.  

A legutóbbi munkahelyről szóló adatok szerint a legtöbben a közigazgatás területéről (29%) - 
többségüknek támogatott közfoglalkoztatása fejeződött be –, a feldolgozó-iparból (17%), az 
építőiparból (11,5%) és a kereskedelemből (8%) érkeztek. 

A nyilvántartásból kilépők száma 2012. januárban 1 197 fő volt, 216 fővel, 15,3%-kal 
kevesebb mint 2010. évben. A kilépők közül 225 fő (19%) nyilvántartását döntően rövid idejű 
munkavállalás miatt szüneteltettük. 972 fő (81%) nyilvántartását megszüntettük, közülük 
önállóan elhelyezkedett 381 fő (32%), közvetítéssel 91 fő (8%). Együttműködés hiánya miatt 
kizárásra került 384 fő (32%), nem fogadta el a felajánlott munkahelyet 11 fő (1%), nyugdíjas 
lett 8 fő (1%), a megszűnés oka az eseménynaplóba nem került bejegyzésre 80 fő (7%) 
esetében. 

2012. január végén az összes álláskereső 45,4%-a (10 920 fő) legfeljebb 8 általános 
iskolai végzettségű volt. Számuk 291 fővel, 2,4%-kal, az összes álláskeresőn belüli 
részarányuk mindössze 0,1%-ponttal csökkent egy év alatt). A legfeljebb 8 általános iskolát 
végzett álláskeresők aránya a hevesi kirendeltség körzetében a legmagasabb, 62,0%, de 
a füzesabonyi (55,3%) és a pétervásárai (53,1%) körzetben is meghaladja, az 50%-ot. 
Egy év alatt 2,9%-kal csökkent a középfokú végzettségű álláskeresők száma a megyében. 
2012. január végén 12 049 fő volt a számuk, az összes álláskereső 50,1%-a, részarányuk 
0,2%ponttal csökkent egy év alatt. Közülük a gimnáziumban érettségizettek száma 2,7%-kal, 
a szakközépiskolában, technikumban tanultaké 0,3%-kal nőtt, a szakmunkás képzőben 
végzetteké 5,7%-kal csökkent. A diplomás álláskeresők száma 1 075 fő volt 2012. január 20-
án a megyében, 35 fővel nőtt egy év alatt, az összes álláskeresők közötti részesedésük 4,2%-
ról 4,5%-ra emelkedett 

 

Az álláskeresők összetételére vonatkozó főbb adatok 

2010. január 2011. január Létszámváltozás 
Megnevezés 

fő megoszlás 
(%) fő megoszlás 

(%) főben %-ban 

Az álláskeresők száma 24 662 100 24 045 100 -617 -2,5 
Ebből: 
Pályakezdő 2 125 8,6 2 381 9,9 256 12,0 



Férfi 13 432 54,5 12 851 53,4 -581 -4,4 
Nő 11 230 45,5 11 194 46,6 -36 -0,3 
Alacsony iskolai végzettségű 11 211 45,5 10 920 45,4 -291 -2,6 
Középfokú végzettségű 12 411 50,3 12 049 50,1 -362 -2,9 
Diplomás 1 040 4,2 1 075 4,5 35 3,4 
25 év alatti 3 688 15,0 3 676 15,3 -12 -0,3 
50 év feletti 4 370 17,7 4 392 18,3 22 0,5 
Tartósan regisztrált 6 622 26,9 5 045 21,0 -1 577 -23,8 

A hosszú ideje (több mint egy éve) folyamatosan nyilvántartott álláskereső ügyfelek számát 
tekintve egy év alatt 23,8%-os (1 577 fős) csökkenés mérhető. 2012. január végén 5 045 fő 
(az összes álláskereső 21,0%-a) szerepelt 12 hónapnál hosszabb ideje nyilvántartásunkban. Az 
ún. tartósan munkanélküliek létszámváltozását iskolai végzettség szerint vizsgálva azt 
találjuk, hogy a legfeljebb 8 általános iskolai végzettségű ügyfelek száma 29,8%-kal, 1 043 
fővel csökkent. A középfokú iskolai végzettségű tartós álláskeresők száma 19,2%-kal, 561 
fővel lett egy év alatt kevesebb, a diplomások között pedig 27 fővel, 13,8%-kal nőtt a tartósan 
elhelyezkedni nem tudók száma az egy évvel korábbi állapothoz képest.  

A nyilvántartott pályakezdő álláskeresők száma 2012. január végén 2 381 főt tett ki, az egy 
évvel korábbi létszámhoz képest 12%-os (256 fős) növekedést tapasztalunk. A nyilvántartott 
pályakezdő álláskeresők az összes regisztrált álláskereső 9,9%-át reprezentálták (országosan 
ugyanez az arány  1%ponttal alacsonyabb, 8,9%).  A legfeljebb 8 általános iskolát végzettek 
száma 97 fővel, 9,6%-kal gyarapodott, az összes pályakezdőn belüli  arányuk 1%ponttal, a 
2011 januári 47,7%-ról 46,7%-ra csökkent, de még így is a pályakezdők körében az alacsony 
iskolai végzettségűek aránya magasabb, mint az összes álláskereső tekintetében (45,4%). A 
középfokú végzettségűek száma 16,8%-kal 162 fővel nőtt, a diplomásoké lényegében nem 
változott (145 főről 142 főre csökkent). 

A szervezetünk által folyósított álláskeresési ellátásokra (álláskeresők járadéka, valamint 
segélye) 2012. január végén 3 582 fő volt jogosult. Az egy évvel korábbi létszámhoz 
képest 4 531 fővel, 56%-kal esett vissza számuk. A járadékosok száma 1 208 fővel 
csökkent,  a megszűnt álláskeresési segélyben részesülők fokozatosan csökkenő száma 2012. 
január 20-án 301 fő volt, 3 323 fővel esett vissza egy év alatt. Az ellátásban részesülők összes 
álláskeresőkön belüli részaránya ennek megfelelően a tavaly januári 33%-ról 15%-ra 
mérséklődött.  

2012. január végén 9 385 fő foglalkoztatást helyettesítő támogatásra jogosult regisztrált 
álláskereső szerepelt kirendeltségeink nyilvántartásában. Számuk az egy évvel korábban 
nyilvántartott bérpótló juttatásra vagy rendelkezésre állási támogatásra jogosult álláskereső 
számát 621 fővel, 7%-kal haladja meg. A regisztrált álláskeresőkön belüli arányuk a 2011. 
januári 35,5%-ról 39%-ra emelkedett. 

 

A munkaerő-kereslet a közfoglalkoztatásnak köszönhetően kedvezően alakult 2011-ben 

Az újonnan létesült állásokról szóló információink nem teljes körűek, csak azokról tudunk, 
melyet kirendeltségeinken bejelentenek vagy munkatársaink a munkaadókkal való 
kapcsolattartás során feltárnak.  

2011. évben a hat heves megyei munkaügyi kirendeltséghez összesen 19 799 álláshelyre 
vonatkozó munkaerőigény-bejelentés érkezett, 22%-kal, 3 600-zal több, mint 2010-ben.  

Az év folyamán feltárt, nyilvántartásba vett új állások 70%-a (13 764 állás) támogatott 
álláshely volt, 30%-a (6 015 állás) pedig nem támogatott foglalkoztatásra irányult. A 



támogatott álláshelyre vonatkozó közvetítési igények száma a bázishoz. képest  4 633 fővel, 
51%-kal nőtt. A közfoglalkoztatás keretében betölthető állások száma emelkedett elsősorban, 
62%-kal, 7,3 ezerről 12 ezerre nőtt az ilyen típusú álláshelyek száma. 
Az új közfoglalkoztatási formák közül az önkormányzati rövid időtartamú közfoglalkoztatás 
címén 8,0 ezer, önkormányzati huzamosabb időtartamú közfoglalkoztatás nyomán 1,5 ezer, 
országos közfoglalkoztatási program keretében pedig 1,1 ezer, a BM hosszabb időtartamú  
közfoglalkoztatásban pedig 0,9 ezer, összesen 11,5 ezer álláshelyet regisztráltak 
kirendeltségeink. 
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A feltárt, bejelentett havi új  munkaerő-igény alakulása
2010. január - 2011. december

támogatott
nem tám.(normál)

 
 

A támogatáshoz nem kötött új létszámigények száma 2011. évben 6 015 fő volt, az egy évvel 
korábbi állásbejelentések volumenéhez képest 15%-os, 1 033 fős csökkenés tapasztalható. A 
legtöbb támogatást nem igénylő álláshely bejelentést a gyöngyösi (1 906 fő), a hatvani (1 598 
fő) és az egri kirendeltségen (1 539 fő) regisztráltuk. A nem támogatott álláshelyek 84%-át a 
három kedvezőbb munkaerő-piaci helyzetű körzet központjában jelentették be. Hevesen, 
Füzesabonyban és Pétervásárán együttesen mindössze 972 főre vonatkozó támogatás nélküli 
munkaerőigényt regisztrálhattunk 2011. évben. 

A 2011. évben bejelentett 6 015 nem támogatott álláshely 60%-a (3 611 munkahely) 
szakképzettséget nem igénylő munkakör, 29% (1 736 fő) alapfokú iskolai végzettséghez 
kötött középfokú szakképesítéssel, 6%-a (352 fő) középiskolai végzettséghez kötött  
középfokú szakképesítéssel, 4%-a (260 fő) felsőfokú szakképesítéssel tölthető be. 2011. 
évben a legkeresettebb szakképesítések az alábbiak voltak: szerkezetlakatos 140 fő (Eger 63 
fő, Heves 50 fő), hegesztő 122 fő (Heves 56 fő, Gyöngyös 29 fő), szakács 107 fő (Eger 64 fő, 
Gyöngyös 30 fő), tehergépkocsi-vezető 94 fő (Gyöngyös 57 fő, Eger 33 fő), ABC eladó 85 fő 
(Gyöngyös 38 fő), kőműves 84 fő (Eger 43 fő), géplakatos 76 fő (Gyöngyös 47 fő), 
vendéglátó eladó 74 fő (Gyöngyös 35 fő), áruházi-üzletházi eladó 61 fő (Eger 55 fő), 
autószerelő  42 fő (Eger 15 fő, Gyöngyös 15 fő), asztalos 41 fő (Eger 23 fő), könnyűgép-
kezelő 41 fő (Gyöngyös 36 fő), élelmiszer- és vegyi áru eladó 41 fő (Gyöngyös 21 fő), 
varrómunkás 41 fő (Eger 15 fő), mérlegképes könyvelő 39 fő (Eger 19 fő), marós 37 fő (Eger 
17 fő, Heves 20 fő), ács-állványozó 35 fő (Eger 20 fő), esztergályos 35 fő (Eger 23 fő), pék 35 
fő (Eger 17 fő). 



2011. első öt hónapja során nem érkezett 10 főt meghaladó munkaerőigény kirendeltségeinkre 
a piaci szférából, júniusban viszont két jelentős létszámbővítéshez kapcsolódó állásbejelentést 
is elkönyvelhettünk. A hevesi körzetben egy gépipari cég jelentős kapacitásbővítő és 
munkahelyteremtő fejlesztést hajt végre. A beruházást kivitelező cég 120 fő fémipari 
szakmunkást (50-50 fő lakatost és hegesztőt, valamint 20 fő forgácsolót) igényelt a beruházás 
időtartamára. Ilyen tömegű igényt a hevesi kirendeltség állományából nem lehet kielégíteni, 
de legalább a kistérség fémipari szakmunkásainak foglalkoztatása biztosítottnak tűnik 
rövidtávon. Gyöngyösön 80 fő betanított munkás igényt jelentett be egy bérelt telephelyre 
betelepült csokoládé termékek gyártásával foglalkozó vállalkozás. 2011. augusztus hónapban 
a füzesabonyi körzetben jelentettek be három 10 főt meghaladó munkaerő igényű 
létszámbővítést. Egy textiliparban tevékenykedő vállalkozás 30 fős, egy nyílászáró 
szerkezeteket gyártó vállalkozás 20 fős, a kistérség legnagyobb fémipari üzeme pedig 13 fős 
bővítést kíván megvalósítani segítségünkkel. Szeptemberben az egri körzet egyik jelentős 
fémfeldolgozással foglalkozó középvállalata jelentett be 5 fő gépészmérnök és 50 fő 
géplakatos létszámbővítési igényt, egy hevesi székhelyű vállalkozás 12 fő építőipari 
szakmunkást (kőműves, ács, vasbetonszerelő) venne fel. Hatvanban pedig egy budapesti 
agglomerációban tevékenykedő vállalkozás létesít 14 főt (adminisztrátor, raktáros, 
targoncavezető) foglalkoztató logisztikai egységet. 
2011. év folyamán Heves megye területéről négy munkáltató hajtott végre csoportos 
létszámleépítést 151 főt érintően. Az építőiparból 48 fő, élelmiszeriparból 34 fő, a 
közigazgatásból 28 fő, a szociális ellátás területéről 40 fő munkaviszonyát szüntették meg 
ilyen módon. A csoportos leépítések legnagyobb számban útépítő, útkarbantartó (43 fő), 
szociális ápoló, gondozó (23 fő), igazgatási ügyintéző (15 fő), csomagológép-kezelő (12 fő) 
és szállító, rakodó munkás (8 fő) munkakörökben dolgozókat érintettek. 

 

2011. évben 22 ezer fő talált munkát közvetítéssel vagy önállóan 

Az év folyamán lezárt közvetítések és visszajelzések adatai alapján az állapítható meg, hogy a 
nyilvántartott álláskeresők közül 21 995 fő tudott munkát vállalni 2 030 fővel, 10,2%-kal  
többen, mint egy évvel korábban. Az elhelyezkedettek közül 11 090 fő támogatással (ebből 
9 076 fő a közfoglalkoztatásban) jutott munkához, míg támogatás nélkül, a kirendeltség 
közvetítésével vagy önállóan talált munkahelyet 10 905 álláskereső. A támogatással 
elhelyezettek száma 2 697 fővel, 32,1%-kal több mint az egy évvel korábbi időszak 
elhelyezkedési esetszáma. A nem támogatott álláshelyre elhelyezkedettek száma 5,8%-kal, 
667 fővel elmaradt az egy évvel korábbi értéktől.  

A foglalkoztatottá váltak számának alakulása Heves megyében 
2010. év 2011. év Változás 

Megnevezés 
fő 

megoszlás 
(%) 

fő 
megoszlás 

(%) 

2011-
2010.  
(fő) 

2011/20
10. 
(%) 

Foglalkoztatottá váltak száma összesen 19 965 100,0 21 995 100,0 2 030 10,2 

Ebből 

Támogatott munkahelyre 8 393 42,0 11 090 50,4 2 697 32,1 

Nem támogatott munkahelyre 11 572 58,0 10 905 49,6 -667 -5,8 

A támogatás mellett elhelyezkedők számának megyei szintű növekedését a közfoglalkoztatási 
programoknak köszönhetjük. A legnagyobb számban az önkormányzatok, illetve 
intézményeik által szervezett rövid idejű tevékenységekbe kapcsolódtak be ügyfeleink.  

 
 


